
 

АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

 

«Нормативно-правовые основы профессиональной  

деятельности и  антикоррупционное поведение» 

(обязательная часть) 

 

1. Целью освоения дисциплины  

Цель изучения дисциплины «Нормативно-правовые основы профессиональной  

деятельности и  антикоррупционное поведение» формирование и совершенствование навыков 
самостоятельного мышления в сфере гуманитарного знания, овладение принципами 

рационального нормативно-правового подхода к процессам и тенденциям современности и 
антикоррупционного поведения. 

 
2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Нормативно-правовые основы профессиональной деятельности и 

антикоррупционное поведение» (Б1.О.01.05) относится к обязательной части образовательной 
программы. Дисциплина (модуль) изучается на 2 курсе в 4 семестре. 

 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП  

Индекс Б1.О.01.05 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для успешного освоения дисциплины обучающийся должен иметь базовый уровень знаний  в 
области права 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Процесс изучения дисциплины «Нормативно-правовые основы профессиональной 
деятельности и антикоррупционное поведение»  направлен на формирование следующих 

компетенций обучающегося: 
 

Код 

компетенций 

Содержание компетенции в соответствии с 

ФГОС ВО/ ПООП/ ООП 
Индикаторы достижения компетенций 

УК-2 Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений  

 

УК-2.1. Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач и ресурсное 
обеспечение, условия достижения поставленной 

цели, исходя из действующих правовых норм.
  
УК-2.2. Оценивает вероятные риски и 

ограничения, определяет ожидаемые результаты 
решения поставленных задач. 

УК-2.3. Использует инструменты и техники 
цифрового моделирования для реализации 
образовательных процессов. 

УК-10 Способен формировать нетерпимое 

отношение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной деятельности 

УК-10.1.   Способы формирования нетерпимого 

отношения к проявлению экстремизма, 
терроризма, коррупционному поведению и 

противодействия им в профессиональной 
деятельности. 
УК-10.2.   Формировать нетерпимое отношение 

к проявлению экстремизма, терроризма, 
коррупционному поведению и 

противодействовать им в профессиональной 
деятельности 
УК-10.3.  Навыками формирования нетерпимого 

отношения к проявлению экстремизма, 
терроризма, коррупционному поведению и 
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противодействия им в профессиональной 
деятельности 

ОПК-1 Способен осуществлять 
профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативно-
правовыми актами в сфере 

образования и нормами 
профессиональной этики  
 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность 
приоритетных направлений развития 

образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативно-

правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в Российской 
Федерации, нормативных документов по 

вопросам обучения и воспитания детей и 
молодежи, федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего 
общего, среднего профессионального 

образования, профессионального обучения, 
законодательства о правах ребенка, трудового 

законодательства. 
ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности 
основные нормативно-правовые акты в сфере 

образования и нормы профессиональной этики, 
обеспечивает конфиденциальность сведений о 

субъектах образовательных отношений, 
полученных в процессе профессиональной 
деятельности. 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем 

(по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

 
Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 2 ЗЕТ, 72 академических 

часов. 

 

Объём дисциплины Всего часов 

для очной 
формы 

обучения 

для очно-
заочной 

формы 
обучения 

для заочной 
формы  

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 72 72 72 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий)* 

(всего) 

   

Аудиторная работа (всего): 32 28 4 

в том числе: 

лекции 16 14 2 

семинары, практические занятия 16 
 

14 2 

практикумы    

лабораторные работы    

Внеаудиторная работа:    

консультация перед зачетом    
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Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной 
деятельности, предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем), творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др. 

Самостоятельная работа обучающихся (всего) 40 44 64 

Контроль самостоятельной работы   4 

Вид промежуточной аттестации обучающегося 

(зачет / экзамен) 

зачет зачет зачет 

 
 

Разработчик:  к.б.н., доцент Магулаева А. А. 
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